El Proceso Laboral

Un enfoque practico y didactico del juicio laboral en
el ambito de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires

(Modelos reales, calculos y escritos
de la practica procesal laboral)

Juan Pablo Chiesa

elDial.com

Contenidos Juridicos



INDICE

Agradecimientos y dedicatorias.............cccocoeviiininicniicinicie 15
Sobre €l AULOr.........c.oviiiii 17
Prélogo. El proceso Laboral en el ambito dela CABA................ 19
ReCOrdatorio ... 21
INtroducCiOn ..o 23
1. Intercambio TelegrafiCo..........ccveeurniereincicinecrneerecereeeees 27
1.1 IntroducCion .. 27
1.2. Las Teorfas del intercambio telegrafico.......coovuevnieuviniciennicnenne. 34
1.3. Remision de las notificaciones postales ... 35
1.4. Recepcion de las notificaciones postales........ccvrcrviiceniiincnnnnn. 36

1.5. Las incidencias mas comunes de la recepcion de las
NOtIfICACIONES POSLALES.....vuivviiiiiiiii e 36

1.6. Las Diferentes posturas jurisprudenciales en materia de
notificaciones epistolares VIgentes........cooevieurireereiniicrnisiiiineininns 37

1.7. Las Estrategias para una adecuada notificaciéon o para un
CONHlICLO JULTAICO corvueiiiiiccc e 41

2. Modelos de Cartas Documento del Empleador........................ 45

Carta Documento intimando reintegro a sus tareas normales
y habituales o justifique ausencias. Art. 244 LCT .......ccccevvvivvinvinnnnnns 45

Carta Documento haciendo efectivo el apercibimiento de la
intimacion por el articulo 244 LCT ..o 45



Carta documento intimando a realizar examen médico de la
empresa (art. 210 LCT). Controles médicos........covuviiiuerernirrnirininnnane. 45

Carta documento por ausentarse a los controles médicos .................. 46

Carta documento dando formal inicio al plazo de reserva de
puesto (Art. 21T LCT) i 46

Carta documento notificando cambios de tareas de fijo a rotativo ...... 46
Carta documento notificando cambios de lugar de tareas................... 46

Carta documento notificando la extincién del vinculo laboral por

vencimiento del plazo de reserva de puestos........cceveeeecreerecueenicnennn. 47
Carta documento intimando a realizar los tramites jubilatorios......... 47
Carta documento de despido SNl CAUSA ....vvevvriceciriiiiiiiciciccaes 47
Carta documento de despido CON CAUSA......ccuvveiuciviriciriicicricciines 48
Carta documento de despido con causa (Rifia o pelea) .......ccocccueenecees 48

Carta documento del empleador por despido art 242 LCT

“Pérdida de confianza’ ... 49
Carta documento de despido por periodo de prueba.

Art 92 Bis LCT oo 50
Carta documento notificando el inicio de la licencia por embarazo.

ALt 177 LCT s 50
Carta documento ante el silencio de la trabajadora finalizada

la licencia por maternidad.......cccvviirviiciiiniciiiccen 50

Carta documento que rechaza o desconoce la deficiencia registral
impuesta por la ley de empleo en sus tres SUPUEStOS.......ccvvvecvricenees 50

Carta documento a sindicato rechazando la candidatura a elecciones
del delegado de empresa por omision de requisitos.........cccvvveevriruenees 51

Carta documento en caso que el trabajador no firme los apercibimientos
o suspensiones en la empresa. (se aplica en ambos casos) .................. 52

Carta documento notificando la justificacion del retraso del pago
de SALATIOS ..eeiiiiiic s 53

Carta documento por inicio de temporada........ccccvvvicviviciniviiciiinnes 53



Carta Documento comunicando despido por razones de

OFAENAMIENLO ....cueiiiciiicici e 53
Carta documento de SuSPeNSION.......ccvvvevviiiciriiiiiniiceeaes 53
3. Modelos de Telegramas laborales del trabajador...................... 55
Telegrama Ley 23.789 respondiendo la justificaciéon de ausencias..... 55

Telegrama Ley 23.789 notificando ausencias a su puesto de trabajo.55

Telegrama Ley 23.789 notificando enfermedad inculpable................. 55
Telegrama Ley 23.789 intimando que se aclare situacion laboral....... 55
Telegrama Ley 23.789 rechazando modificacion de lugar de trabajo....... 56
Telegrama Ley 23.789 reclamando el pago de la remuneracién

en plazo de ey .. 56
Telegrama Ley 23.789 solicitando certificacion de servicios

art. 80 LCT oo 56
Telegrama Ley 23.789 de despido indirecto y el pago de las
indemnizaciones por despido INdIFECtO...c.wuurrrrecverriieciriierrreeiereeenens 57

Telegrama Ley 23.789 intimando por la Ley de empleo 24.013

AT 8 e 57
Telegrama Ley 23.789 intimando por la Ley de empleo 24.013

AL DY 10 58
Telegrama Ley 23.789 notificando AFIP de la ley de empleo............. 59

Telegrama Ley 23.789 notificando la opcién de periodo de
EXCEACNCIA vt 60

Telegrama Ley 23.789 notificando que se cumpla con el deber
dE OCUPACION ...t 60

Telegrama Ley 23.789 rechazando el cambio de tareas, mal uso

del 1us Variandi....covcviiiic 60
Telegrama Ley 23.789 rechazando suspension.........c.coeveveereerenenen 601
Telegrama Ley 23.789 rechazando suspension por insultos................ 01

Telegrama Ley 23.789 exigiendo el pago de los salarios por dias
dE SUSPENSION....uuiiiiiiiiictiee ettt 61

Telegrama Ley 23.789 notificando situacion de embarazo.................. 61



Telegrama Ley 23.789 notificando inicio de licencia del art 177

LCT maternidad ... 62
Telegrama Ley 23.789 intimando el cumplimiento de obligaciones
laborales (ZENELICO) ..ot 62

Telegrama Ley 23.789 comunicando candidatura para delegado

dE CMPLESA et 62
Telegrama Ley 23.789 notificando haber sido electo a cargo gremial..... 62
Telegrama Ley 23.789 notificando el goce de las vacaciones por
omision de otorgamiento dentro del plazo de ley.....coovvccceviccrrincncene. 63
Telegrama Ley 23.789 intimando por la ley 25.323 art. 2........ccoeeeee 63
Telegrama Ley 23.789 intimando al socio gerente/presidente

por responsabilidad solidaria.........ccccovvieviiiiiiniiiiciiciccen 63
Telegrama Ley 23.789 solicitando licencia sin goce de sueldo............ 04

Telegrama Ley 23.789 comunicando ausencia por citacion como

Telegrama Ley 23.789 notificando distribucion de dfas de licencia
por Maternidad .......cooveviiiiiiiii s 65

Telegrama Ley 23.789 solicitando el cese de hostigamiento
y denuncia enfermedad profesional ..o, 65

Telegrama Ley 23.789 intimando a integrar retenciones

conforme articulo 132 bis LCT .....cccooviiiiiiiniiicicccccccecens 66
Telegrama Ley 23.789 de respuesta del trabajador ante despido

pot pérdida de CONAANZA ....vvuieeviiciiiccccr s 066
Telegrama Ley 23.789 de Renuncia.......ccccovevviiciniicininicniicciinnn, 67
Telegrama Ley 23.789 para intimar por pago de horas extras ............ 67
a) Conclusion final de la etapa de intercambio epistolar.............c........ 67

4. La organizacion y las Comunicaciones dentro
de Ja EMPIesa........ccooviiiiiiiiiiiicccc s 69

4.1. El debido asesoramiento profesional ..........cccceeeeeccuccieieinirininccaee. 69

4.2. Forma de actuar ante el incumplimiento de las obligaciones
LADOTALES ettt ettt e et e et e e e s e e sane s 81



4.4. El Aguinaldo y Las Vacaciones. Como brindar el debido
ASESOLAMUCIITO cvvvevevviisiiisescscseseseses et 34

4.5. Notas administrativas para el funcionamiento de la empresa

Y SU ASESOLAMICIILO c.uveeeiiiiiieieieiiecticieie et 89

5. Etapa de Conciliacion Laboral Obligatoria. E1 SECLO ......... 95
5.1, INtrOdUCCION ... 95
5.2. Guia para el inicio de tramite de conciliacion obligatoria............. 97
Modelo de Constancia de TrAmIte .....cccovvvveririccciereieieniniieicenes 101
Formulario de inicio de tramite .......cooevvveirinicininiinicsicceces 102
Modelo de caratula de Expediente.......ccvceuvicirenicennicicnneennn. 103
Modelo de constancia de audiencia..........ooveececcucecicinnininininccennes 104
5.3. La Audiencia de conciliacion ..........ccevieiviicininicniinicninicienines 105
Modelo de liquidacion ante el SECLO........ccovicviniciiniciciricnn, 108
Modelo de primera audienCia.......oeveeceecucmeriiriniririiccceeeeeeeane 108
Modelo de cierre de SECLO sin acuerdo ..., 109
Modelo de acta de acuerdo.......ceuicuciviiiciviniciiicccce 110
5.4. Guia para el inicio de tramite de Acuerdo “Espontaneo”................ 112
ACUERDO ESPONTANEO CONCILIATORIO......cccoourrrvvvenns 113
Acta de Ratificacion por triplicado......ccuvececiviiciciniiciiiicicn, 115
Boleta de pago en Banco Nacion ..., 116
Constancia de trAMILE. ....c.ceeuririreririiccceeieteeee e 117
Formulario de inicio de trAmite .......cceveeurvviiieriinncnninieeiiceeinens 118

6. Organizacion de la Justicia Laboral en el ambito
de la Ciudad Autéonoma de Buenos Aires..........ccceevevevevereerennnen, 119

7. Etapa Judicial...........ccoooiiiiiiiiiiii, 123

7.1. Procedimiento judicial en la Ciudad Auténoma
de Buenos ALeS.....uiuicirieeiceiiceesieeeeee e 123

7.2. Pasos para el sorteo de una demanda judicial ... 123



ANEXO II (FLENLE) corvrieiiiiririiiiiiisisisicisisissssisise s sssnssssssssees 126
7.3. La Minuta Acta poder previo al proceso y la Carta Poder

€N JUZGAO ... 128
7.4. La Notificacion eleCtrONICA vuvvueuereririeeeieieieieeirisieieieieieieeneseseseeees 129
7.5. Guia para las notificaciones electronicas..........ccevvvevccecucicnnnnenes 130
7.6. Requisitos que debe cumplir una demanda ..o 131
7.7. Notificacion de la demanda ... 133
7.8. Contestacion de 1a demanda ....ceeeeeeeeeeeeececeinininseeecccees 134
7.9. La traba de 1a TLItiS woveerieeeiieeirieeeeese e 138
Modelo de cédula electronica en la cual notifica la audiencia
a los fines del articulo 80 LO .o 138
7.10. El Auto de Apertura a prueba........cccccvvicnviiiiinciiccines 142
7.11. La Prueba documental........cccocoevivirinieiereeenininisieieeieeeenesiseeienes 144
7.12. La Prueba testimonial .......cccoveeiiirieenireeeeeeeeeeeceeas 144
7.13. La Prueba peficial......ccccocciiiiiiiiniiiiniiciciicicsccnnes 146
7.14. La Prueba Informativa.......ccceeerininirieieieiecerneseieeieeeeseseseeeeaes 147
OFTCTO ittt ettt ettt senn 148
OFTCIO ittt s s st senn 149
OFICIO Traba de embargo ......ccccovveviivininiiiiiciiiiciceccens 150
OFTCTO ittt 151
OFTCIO ittt ettt ss st senn 152
OFTCIO ittt ettt 153
OFTCTO ittt 154
7.15. Consideraciones practicas para confeccionar oficios................ 155
7.16. Clausura del petriodo probatorio ... 157
7.17. LOS AlEALOS ... 157
718 SENEENCIA tuvuvviniienirieietriei ettt sttt 159

7.19. Calculo de la tasa de interés de 1a sentencia .ooeveeeeeeeeeeeeveeeeneennne. 161



8. Modelos de escritos mas solicitados en diferentes actos
procesales a lo largo del proceso laboral.............c.ccccevviiiinnnnnns 165

8.1, INtrOAUCCION weivviieieiieeeeeeeee ettt st 165

Cumple intimacién. Denuncia domicilio electrénico.

Copia traslado ... 166
Denuncio CUIL. Cumple .....cccocoiviiininiiiiniiciiccicesiceeeenns 167
Cumple intimacién. Ordene los traslados respectivos.

Cumple acordada 14/ 13 ..o 168
Cumple. AdJUNTA .. 169
Cumple intimacion. Denuncia CCt......coovniicccinininnsiccceeenes 170
Revoca poder de letrado. ......cccviviciiiviiiiiiiiciicnicccce 171
Designa nuevo letrado patrocinante. .........ccoeceeveeeenicensincennn. 171
Constituye nuevo domicilio procesal y electronico. ....c.veceeevececeennes 171
NOtifIqUE FEVOCACION. w..vuviiiiiiiiiiiiciiciics e 171
Renuncia patrocinio letrado. Manifiesta .........ccccuvvvcvviniciinicnincnnnn. 172
Inicia demanda - consignacion judicial.........cocceuvicivnicvnicnnnenen. 173
Inicia demanda por despido INdIfecto .......cceuvuviviviiiicicieiiinieriiaee 176
Inicia demanda por despido INdirecto .......covvviueiviiiiviniciiicicinen 191
Despido en situacion de embarazo ........ccceveccvvenccvniceniccinnen, 191
Contesta demanda. Reconviene al actor. Adjunta prueba................. 205

Contesta demanda - ofrece prueba - consigna ampliacion
certificacion (art. 80 Lct) y vacaciones proporcionales...........c........ 223

Interpone recurso de inconstitucionalidad..........ccocvvviiiiiiiininnnnnn 223

Opone formal excepcion de falta de legitimacion pasiva.

Contesta traslado. Ofrece prueba. SOLCItA .....cceueveiviviviviniiicicicicine 244
Contesta traslado........cocciiiiiniiiiiiii e 257
Opone formal excepcion falta de legitimacion pasiva...........cceeveeeee. 257

Contesta demanda. Ofrece prueba. Solicita conexidad. Se opone...275
Desgloce para traslado. Sella cédula ley 22.172 ........ccoovvviviiiiivinnnnen. 293

Solicite se dicte apertura a prueba........ccveeivieiciviniciinieeiccens 294



Presentan convenio transaccional. Solicitan homologacion.............. 295

Citacion de testigos en supletoria. Denuncia domicilios. Cumple....297

Impugno declaracion de propio teStigo.......ccvuvviriiicucrcieieieinisirieane 298
Impugna idoneidad declaracion testimonial. Solicita certificacion

declaracion testimonial. Pase a inStruccion ... eveeeeevenieereereceeenenenens 302
Acredita oficio debidamente diligenciado .........cccovviviiniviciiinincnnn. 305
Solicita s€ Hbre @Iro ..o 306
Solicito se ordene giro a favor de la actora y letrado.......cceccevenneene. 307
Impugna liquidacion. Solicita. Manifiesta........cceveevviniciiiiceniienennn 308
Solicita pasen 10s autos alegar ... 312
Alegatos de bien probado ..., 313
Consiente. Aprueba liquidacion practicada por la demandada.......... 317
Solicito se libre giro a favor de los actores y honoratios.................... 317
Pide giro por intereses reconocidos. SOLCIta ......c.ovevevviieerririecirinianens 318

Practica liquidacién de rubros adeudados segun sentencia de camara.
Solicita intimacion de pago en plazo de ley. Adjunta. Subida al sistema
ClECHIONICO .ttt 319

Manifiesta. Denuncia. Rechaza pedido de astreintes. Solicita.

Adjunta. Peticiona. Pronto despacho caracter urgente .........coceuenee. 320
Interpone recurso de apelacion contra SENtENCia.......ouvvevrvcuerriinnnns 327
Funda recurso de apelacion. Expresa agravios..........cvcevvcccnveiannns 328
Me notifico expresion de agravios ........cccceeeerrenieeereceerenseneneen: 332
Consiente sentencia de camara, solicita art. 132 L.O .....cceveveveneenens 333
Se saque de paralizado. Se ponga en letra .......ccccuveeviviniicivinicinininnns 334
Solicita ejecucion. Previo traslado al pago .......ccvccevvicvenicinincnnee, 335
9. Detalle de los rubros indemnizatorios.............c.cccccoeviiinninnnnnn 337
9.1, INtrOUCCION .o 337
9.2. Indemnizacién por antigiedad del articulo 245 LCT ................. 338

9.3. El Preaviso y la Indemnizacion sustitutiva de Preaviso.
Articulo 231 y 232 LCT ... 345



9.4. Distintos tipos de extincion de la relaciéon de dependencia

Y €l PIEAVISO..ovuiiiiiiciiiciicc s 350
9.5. La Integracion del mes de Despido. Articulo 233 LCT ................. 351
9.6. El calculo del Aguinaldo o SAC (Sueldo Anual Complementario).
Articulo 123 LCT i 353
9.7. El calculo de las Vacaciones no gozadas. Concepto. Cémo
proceder y como se liquida. Articulo 150 LCT ........ccccevviinnces 353
9.8. Aplicacion de La ley 25.323. Indemnizaciones laborales............ 356
9.9. Aplicacion de las multas de la ley 24.013 ..o 362
9.10. Aplicacion del articulo 80 de la LCT modificado por
laley 25.345 ..o 367
10. Modelos de contratos laborales tipicos ............ccccceoeuvuririnnnee 369

10.1. Contrato por tiempo indeterminado con periodo de prueba..369
10.2. Contrato a Tiempo Parcial ..o, 369
10.3. Contrato a Plazo Fijo ..., 370
10.4. Contrato de Temporada .........ccceuvivveiviniciiiniciiiice 371




 
 
    
   HistoryItem_V1
   TrimAndShift
        
     Range: all pages
     Create a new document
     Trim: fix size 6.181 x 9.055 inches / 157.0 x 230.0 mm
     Shift: none
     Normalise (advanced option): 'original'
      

        
     32
            
       D:20160314150839
       651.9685
       157x230
       Blank
       445.0394
          

     Tall
     1
     1
     No
     878
     143
    
     None
     Right
     14.1732
     0.0000
            
                
         Both
         1
         AllDoc
         1
              

       CurrentAVDoc
          

     Uniform
     595.2756
     Top
      

        
     QITE_QuiteImposingPlus2
     Quite Imposing Plus 2.1
     Quite Imposing Plus 2
     1
      

        
     374
     373
     374
      

   1
  

 HistoryList_V1
 qi2base




 
 
    
   HistoryItem_V1
   TrimAndShift
        
     Range: all pages
     Create a new document
     Trim: fix size 6.181 x 9.055 inches / 157.0 x 230.0 mm
     Shift: none
     Normalise (advanced option): 'original'
      

        
     32
            
       D:20160314150839
       651.9685
       157x230
       Blank
       445.0394
          

     Tall
     1
     1
     No
     878
     143
    
     None
     Right
     14.1732
     0.0000
            
                
         Both
         1
         AllDoc
         1
              

       CurrentAVDoc
          

     Uniform
     595.2756
     Top
      

        
     QITE_QuiteImposingPlus2
     Quite Imposing Plus 2.1
     Quite Imposing Plus 2
     1
      

        
     374
     373
     374
      

   1
  

 HistoryList_V1
 qi2base



