


PROPÓSITO

VISIÓN

Promovemos la inclusión social y el desarrollo integral de mujeres por medio de 
la creación de espacios de capacitación en oficios artesanales. 

Buscamos revalorizar las técnicas artesanales elaborando productos de 
calidad que empoderan el trabajo de la mujer en el mundo.

Soñamos con que Ruah sea un espacio donde mujeres de diferentes culturas 
latinoamericanas puedan descubrir y desplegar su identidad más auténtica por 
medio del trabajo artesanal, dando prioridad a los procesos de producción como 

espacio propicio de descubrimiento y enriquecimiento cultural y humano.

Manos que crean



Espacio de vitalidad para 
el desarrollo pleno de la 

persona. Valida el 
descubrimiento del ser 

más profundo y auténtico 
para el desarrollo de los 
sueños personales y la 

esperanza de construir un 
futuro mejor.  

Espíritu de 
vida.

Edifica, crea y construye, 
no sólo un producto, sino 

a la persona y a su 
identidad más profunda.

 Aliento de vida, de 
creación y recreación 

constante.  

Cultura del 
Encuentro.

El principio y motor de 
nuestras relaciones, se va 

enriqueciendo a través 
del dar y el recibir. 

Reciprocidad.
Es la fuerza que motiva y 
nos mantiene constantes 

en el desarrollo de 
nuestro propósito.

Amor.

Creamos un entorno de confianza
basado en la comunicación 

abierta, el acceso a la información 
y la participación colectiva en la 

toma de desiciones. 

Transparencia.

VALORES



Ruah en el tiempo

PRIMER ESPACIO

DESPLEGANDO 
JUNTAS 
 Lourdes, Melania y Lili 

construyeron con nosotros  
este primer espacio.  

PRIMER ALIANZA

Nos sumamos a los 
proyectos de la 

Fundación Horizonte 
de Máxima.

CONSOLIDACIÓN
DEL ESPACIO.

Profundizamos en el 
descubrimiento de  

habilidades técnicas y 
humanas. 

CRECE EL EQUIPO 
EMPRENDEDOR.

Se suman voluntarios 
fijos, desde su profesión, 
han potenciado a partir 

de sus habilidades la 
labor de Ruah.

PREMIO 
“IDEAS QUE DAN 

TRABAJO”.

Del Banco Santander Rio, nos 
permitió comprar una máquina 

de coser.
-Mejoramos la calidad.

-Aumentamos la capacidad 
productiva.

MENTORIAS PROFESIONALES

FINALISTAS MAYMA

Junto con el equipo de 
Creer Hacer y Molinos

- Lanzamos tienda Online.

Consolidación de redes 
dentro del ecosistema 

emprendedor.

Primer contacto con 
PRUNE

TEJIENDO REDES

- PRUNE
- Curtiembre la Hispano

-Cáritas
-La Dolfina

- Loli Laborureau
-Recreo 

2015

2017

2016

2019

2018

Con la Fundación del Pilar 
pusimos en marcha el 

primer espacio de 
capacitación en marroqui-

nería. 

APERTURA DE NUEVA 
SEDE DEL TALLER 

INAGURACIÓN DE 
“ENTRETEJIENDO 

ENCUENTROS”

Espacio de Workshop
para mujeres  en 

todas las situaciones.
Nuevo modelo de 

negocío

En un espacio fijo 
gracias a la alianza con 
Asociación Damas de la 

Misericordia



AUTOCONOCIMIENTO 
Y CREACIÓN

MANIFESTANDO LA 
PROPUESTA DE VALOR
EN EL DONAR SABERES.

 

AUTOGESTION 
 CONSTRUIR CONJUNTO

CAPACITACIÓN

TALLER DE
PRODUCCIÓN

1ADAMÁ; SER, EN RELACIÓN Y CONSTRUIR CONJUNTO

CHARÁ; CELEBRAR ENCUENTROS

Mujeres que 
reciben y 

comparten 
un saber.

Mujeres que 
reciben y 

comparten 
un saber. 2

ESPACIOS 
COMERCIALES 

3

Poniendo en marcha nuestra Propósito

Todos nuestros proyectos tienen como base la capacitación en oficios en articulación con el desarrollo de 
espacios propicios para el descubrimiento y despliegue de las capacidades y habilidades humanas.

ZOÉ; LA MUJER CREA CON SUS MANOS 
Un espacio de autodescubrimiento  en el que por medio 
del trabajo manual se desarrollan  habilidades técnicas y 
humanas.

Profesionalización en el oficio que le da cauce a un proceso de 
empoderamiento en el que la autogestion en dialogo con el 
acompañamiento y la contención apuntan al desarrollo 
integral de la persona. 

Manifestación del  proceso gestado en el triptico 
artesania, diseño y humanidad. Entretejido de vinculos 
entre la cultura interna y la relación con nuestros 
consumidores. 
Espacio para desplegar todo lo aprendido y recibir a las que 
vienen.



Manos que crean

Desplegando juntas las alas de los grandes sueños

Creemos que el mundo necesita mujeres conscientes de su dignidad de su 
originalidad y de su capacidad humana.



I M PA C TO
S O C I A L

15 Mujeres llegaron 
hasta la fase  Adama.

19 Mujeres Pasaron 
por la fase Zoé.

Soledad y Noemia  se    
sumaron este año Zoé

Talleres especiales en 
Cáritas, 3 mujeres.  

Lourdes y Celeste van 
abriendo las nuevas fases. 

R E N T A B I L I D A D

Actualmente el 100% de los ingresos provienen 
de las ventas. 

 

El activo crecio más que el 
patrimonio, el resultante de 
que con un mismo patrimonio 
las ventas han aumentado.

2017

 $314.360,00  $517.652,25

2018

INGRESOS

2017

$ 241.190,00  $ 484.078,83 

2018

GASTOS

2017

23% 

 $ 73.170,00    2,560
 

   3,519  $73.381,12

2018

14% 

UTILIDAD

2018

 

ROTACIÓN DE 
ACTIVO.

PRODUCTOS VENDIDOS
DIVERSIFICACIÓN DE LOS 
PRODUCTOS.

2017

P R O D U C C I Ó N 259 
unidades

191
unidades

120 
unidades

2017 2018 Jun- 2019

Las ventas hasta la fecha han sido sin
inversión publicitaria. 

 CUERO HECHO A MANO

 CUERO HECHO A MANO 
+ MÁQUINA (ASESORADAS POR PRUNE)

2016

2017

 CUERO + TEJIDO A TELAR20172018

CUERO, TEJIDO A TELAR Y LONA
 ACCESORIOS PARA VARON 2019

4 productos

9 productos de cuero

7 productos diversificados

8 productos diversificados
+ linea de accesorios.

2 0 1 9 : 2 0 0 T a r j e t e r o s  A r ó m a t a   
B r i s t o l  M y e r

Debido al Aumento de la capacidad 
productiva

Regalos empresariales. 

Modelo de sustentabilidad.



S U S T E N T A -
B I L I D A D
2 0 2 0- Talleres Zoé Pagos + Workshops.

Para el 2020 buscamos diversificar nuestra fuente de 
ingresos por medio de:

- Producción para otras marcas con 
propósito.
- Regalos empresariales

- Talleres puntuales en otras Org

I M P A C T O
S O C I A L .

E l  i m p a c t o  d e
 R u a h  e n  p o r c e n t a j e .

Comisiones
14%

RUAH FIJOS
17%

Trabajo 
Mujeres Ruah

25,52%

Materia Prima
39%

Reinversión
3,68%

Sustentabilidad 2020.


